CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA

Soeroumsen

Apartado, 15 de enero de 2018

CGORPOURABA

Por la cual se realiza citacion a entre¥iS¥a'y eleh@dcidA040-2018 %m’
Competendas para la P"‘“‘@JQ%‘?&HQ! Hoa: 17:27:51 Folios:

La Directora General de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Uraba
CORPOURABA, en uso de sus facultades legales y estatutarias en especial las
que le confiere la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, la sentencia C-
288 de 2014, criterio unificado de 2016 expedido por la Comisién Nacional
del Servicio Civil y,

CONSIDERANDO

Que el Articulo 21 de la Ley 909 de 2004 indica que los organismos y
entidades a los cuales se les aplica la presente Ley, podran contemplar
excepcionalmente en sus plantas de personal empleos de caracter temporal
o transitorio, y el mismo articulo determina las condiciones para su creacion
entre las que se destacan el numeral 3., que cita: “E/ ingreso a estos empleos
se efectuara con base en las listas de elegibles vigentes para la provisién de
empleos de cardacter permanente, sin que dichos nombramientos ocasionen
el retiro de dichas listas. De no ser posible la utilizacion de las listas se
realizara un proceso de evaluacion de las capacidades y competencias de los
candidatos". -

Que el articulo 2.2.1.1.3 del decreto 1083 de 2015 dispone que: “cuando no
existan listas de elegibles vigentes que permitan la provisién del empleo
temporal, la entidad realizara un proceso de evaluacién del perfil requerido
para su desempefio a los aspirantes a ocupar dichos cargos, de acuerdo con
el procedimiento que establezca cada entidad”.

Que en el procedimiento de seleccién de los empleos temporales convocados
se tendrd en cuenta factores objetivos como la experiencia en el
cumplimiento de funciones relacionadas en el perfil, las competencias y
habilidades y otros factores relacionados con la funcidon a desarroliar
detallados en los requisitos.

Que mediante la Resolucién No. 100-03-10-25-007-2018 del 3 de enero de
2018, se reglamentd la provision de empleos de cardcter temporal de la
Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Uraba-CORPOURABA,
autorizada mediante Acuerdo No. 100-02-02-01-016-2017 del 16 de
noviembre de 2017.

Que mediante la Resolucién No. 250-03-10-99-0023 del 5 de enero de
2018se modificd el ARTICULO SEXTO de la Resolucion N, 100-03-10-25-
0007-2018 del 3 de enero de 2018, en cuanto al cronograma de la
convocatoria.

Que de conformidad C0n 13 referida Ré_s_olu,c,ic')n, al momento de la inscripcidn,
los aspirantes debian acreditar el cumplimiento de unos requisitos minimos
de estudio y experiencia.
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Por la cual se realiza citacion a entrevista y evaluacion de
competencias para la Planta temporal

Que mediante Acto Administrativo N. 100-03-10-99-0035-2018 del 11 de
enero de 2018 se publicé la lista de admitidos a los cargos de la Planta
Temporal de CORPOURABA.

Que dando cumplimiento a la convocatoria para la provision de los cargos de
Caracter temporal en CORPOURABA, esta Entidad se permite citar a las
siguientes personas mencionadas en la parte resolutiva de la presente
resolucion, en el dia, hora y lugar sefialados para la entrevista y evaluacion
de competencias.

Que de acuerdo a lo establecido en el numeral 3 de la Resolucion N, 100-03-
10-25-007-2018 del 3 de enero de 2018, por medio de la cual se reglamento
el proceso de seleccion y se invité a los interesados en participar en {a
convocatoria para la provision de los cargos de Caracter temporal en
CORPOURABA: “La entrevista y evaluacion de competencias sera
realizada por un grupo interdisciplinario, en fecha y hora prevista por
CORPOURABA y en ella se verificara la competencia, formacion y actitud del
aspirante.

La entrevista y evaluacion de competencias representa un 50% del puntaje total
de la convocatoria para el nivel profesional y para los niveles técnico y asistencial
donde este item representa un 70%.

PARAGRAFO: La entrevista y evaluacion de competencias se realizara a quienes
cumplan con los requisitos minimos exigidos por el empleo (estudios y
experiencia).

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

PRIMERO: CITAR z las siguientes personas en el dia, hora y lugar sefialado
para la entrevista y evaluacidon de competencias, Ver tabla Anexa:

SEGUNDO. La asistencia a la entrevista y evaluacion de competencias es
OBLIGATORIA E INDELEGABLE, por lo tanto, se debe dar cumplimiento
estricto a la hora, lugar y dia sefialado, de no hacerlo, sera descalificado del
proceso para la provision de los cargos de caracter temporal en
CORPQOURABA. .

TERCERO. De conformidad con el articulo 75 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el presente Acto
Administrativo no sera susceptible de recursos.

Dada en Apartadé, Antioquia a los 15 dfas del mes de enero de 2018

PUBLIQUESE Y CUMPLAS

VANESSA PAREDES ZUNIGA
Directora General
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Por la cual se realiza citacion a entrevista y evaluacién de competencias para la Planta temporal

Prueba Conocimiento Prueba ofimatica Entrevista Prueba Conocimientos Especificos
general
GRUPO ADMITIDOS Tipo Fecha Hora Fecha Hora Lugar Fecha Hora Fecha Hora Lugar

1 | uan Guillermo Cano Usma Profesional | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 09:00 Cog:ir':t?:tas 16/01/2018 | 10:00a.m. |  Oficina SGAA | 16/01/2018 | 10:00a. m.

2 Hector Mauricio Ruiz Carmona Profesional | 16/01/2018 | 08:00 2. m. | 16/01/2018 | 11:00 Coﬁtf:t?:tas 16/01/2018 | 02:00 p. m. Oficina SG 16/01/2018 | 03:00 p. m. | Oficina Planeacién

3 Luis Fernando Arango Arboleda Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 11:00 Co:::;itr'::tas 16/01/2018 | 02:00 p. m. Oficina SG 16/01/2018 | 03:00 p. m. | Oficina Planeacién
Hosmany del Pilar Castrillén Salazar Profesional 11 | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 02:00 cOgtﬁr:tri‘:‘m 16/01/2018 | 10:00 2. m. Oficina SG 16/01/2018 | 10:00 a. m. Oficina SG
Helver Perea Cuesta Profesional 11 | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 02:00 Cogtflgt?:tas 16/01/2018 | 10:30a. m. Oficina G 16/01/2018 | 10:30 3. m. Oficina G
Hasney Palacio Bonilla Profesional 08 | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2618 | 02:00 Co:{:‘:tr:tas 16/01/2018 | 11:00a. m. Oficina SG 16/01/2018 | 11:00a. m. Oficina SG

& i lowaine Mendoza perey | PrOfesional 08 | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 02:00 Cog::tri‘:tas 16/01/2018 | 11:30 a. m. Oficina SG 16/01/2018 | 12:30 . m. Oficina 5G
Julicth Pacta Molina Serrano Profesional 08 | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 02:00 COSS;L’;:taS 16/01/2018 | 03:00 p. m. Oficina SG 16/01/2018 | 03:00 p. m. Oficina 5G
Erika yulieth Higuita Restrepa Profesional 08 | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 02:00 ch:‘:tr_::tas 16/01/2018 | 03:30 p. m. Oficina 5G 16/01/2018 | 03:30 p. m. Oficina 5G
Erick thoimar Mena Garca Profesional 08 | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 02:00 Cog::t'i‘:tas 16/01/2018 | 04:00 p. m. Oficina SG 16/01/2018 | 04:00 p. m.

. | Francisco Ross Triana profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 09:00 COSS;?:HS 16/01/2018 | 03:30 p. m. Urna Durante la entrevista
Henny Giceta Maldonado Sevill Profesional | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 09:00 CO?RZE:GS 17/01/2018 | 04:00 p. m. Urna Durante la entrevista

6 o cricting Cuervo Paterning Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 11:00 Cog:'zit?:tas 16/01/2018 | 02:00 p. m. | Oficina Planeacion | 16/01/2018 | 03:00 p.m. | Oficina Planeacion

| Maria Alejancra echavareia Gomer profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 09:00 Co:::t?:tas 16/01/2018 | 04:30 p. m. Urna Burante la entrevista
Ana Maria Ceballos Gormez Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 09:00 cQ(r?:?t?:tas 16/01/2018 | 05:00 p. m. Urna Durante la entrevista

8| Cartos Arturo Orrego Montoys Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 09:00 CO{::‘;E;“ 16/01/2018 | 11:00a.m. |  Oficina SGAA | 16/01/2018 | 11:00a.m. |  Oficina SGAA

9 Liliana Andrea Florez Cardona Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 09:00 Cog’f:cait?stas 16/01/2018 | 02:00 p. m. Oficina SGAA 16/01/2018 | 02:00p. m. Oficina SGAA

10 | 0 ilena Gaviria Soto profesional | 16/01/2018 | C8:00a. m. | 16/01/2018 | 10:00 Cocn)::litrilsatas 16/01/2018 | 03:00p.m.| Oficina SGAA | 17/01/2018 | 02:00 p.m. |  Oficina SGAA




Por la cual se realiza citacidn a entrevista y evaluaciéon de competencias para la Planta temporal

Prueba Conocimiento Prueba ofimatica Entrevista Prueha Conocimientos Especificos
general
GRUPO ADMITIDOS Tipo fecha Hora Fecha Hora Lugar Fecha Hora Fecha Hora Lugar
baalo Stevan Martines Cardona Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 ; 10:00 Cogtflif:tri]satas 16/01/2018 | 04:00p. m. | OficinaSGAA | 17/01/2018 | 02:00p.m. |  Oficina SGAA
Bonny Patricia Mena Giraldo Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 10:00 C(}:tfri’zit?:tas 17/01/2018 | 07:00a.m. | Oficina SGAA | 17/01/2018 | 02:00p. m. |  Oficina SGAA
Dorian Palacio Garcia Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 10:00 Cog:ir?tri]:tas 17/01/2018 | 08:00a. m. Oficina SGAA 17/01/2018 | 02:00 p. m. Oficina SGAA
Ziyucls Cordaba Rovira Profesional | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 10:00 cDg::t?:tas 17/01/2018 | 09:00a.m. | Oficina SGAA | 17/01/2018 | 02:00p.m. |  Oficina SGAA
Cristian Alonso Higulta Manco Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 10:00 Co::i:itr'::tas 17/01/2018 | 10:00a.m. | OficinaSGAA | 17/01/2018 | 10:00a.m. |  Oficina SGAA
L Mufior Gutierrey | PrOfesonal | 16/01/2018 | 08:00a. m. 16/01/2018 | 10:00 Cog:irzitri‘:tas 17/01/2018 | 11:00a.m. |  Oficina SGAA | 17/01/2018 | 11:00a. m. |  Oficina SGAA
Jaqueline Maria Jimenez Profesional | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 10:00 Co(r?:stfi]:tas 17/01/2018 | 02:00 p. m. Oficina SGAA 17/01/2018 | 02:00a. m. Oficina SGAA
12 Albayineth Mosguera Martinez Profesional 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 16/01/2018 | 11:00 Co::i:itr::tas 16/01/2018 | 02:00 p. m. | Oficina Planeacion | 16/01/2018 | 03:00 p. m. | Oficina Planeacién
13 | argara Alquerque Camargo Técmico | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 17/01/2018 | 09:00 Cog:irgit?:tas 16/01/2018 | 02:00 p. m. | Oficina Planeacién | 16/01/2018 | 03:00 p.m. | Oficina Planeacién
18| |2ifran Attamiranda Villegas Técnico | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 17/01/2018 | 10:00 Cogtf;?t?:tas 16/01/2018 | 09:00 a. m. Urna 17/01/2018 | 11:00 | Oficina Contratistas
15 Fredy Alexander Otagri Ledesma Técnico 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 17/01/2018 | 09:00 Cog::?tr;satas 16/01/2018 | 03:00 p. m. Oficina SGAA 16/01/2018 15:00 Oficina SGAA
suan Guillermo Neuball Salas Técnico | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 17/01/2018 | 09:00 Co(r?:ir(:t?:tas 16/01/2018 | 04:00 p.m. | Oficina SGAA | 16/01/2018 |  16:00 Oficina SGAA
Eder Diaz Verona Técnico 16/01/2018 | 08:00a.m. | 17/01/2018 ; 10:00 Cogtf:':lit?:tas 16/01/2018 | 09:30a. m. Urna 17/01/2018 11:00 Oficina Contratistas
Eliza Adriana Moya Chaverrra Técnico 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 17/01/2018 | 10:00 Cogiircaitri]:tas 16/01/2018 | 10:00 a. m. Urna 17/01/2018 11:00 Oficina Contratistas
Vesenia Martinez Guevara Técnico | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 17/01/2018 | 10:00 Cog:ir:t?:‘tas 16/01/2018 | 10:30 a. m. Urna 17/01/2018 | 11:00 | Oficina Contratistas
16 |\ on Manuel Moreno Blandon Técnico | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 17/01/2018 | 10:00 Cogfigl?jtas 16/01/2018 | 11:00a. m. Urha 17/01/2018 | 11:00 | Oficina Contratistas
Laider David Ochas Paterning Técnico | 16/01/2018 | 08:00 a. m. | 17/01/2018 | 10:00 cOSSZitri]:tas 16/01/2018 | 11:30 2. m. Urna 17/01/2018 |  11:00 | Oficina Contratistas
Carlos Andrés Martinez Correa Técnico | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 17/01/2018 | 10:00 r:o(r?::t?:tas 16/01/2018 | 02:00 p. m. Urna 17/01/2018 | 11:00 | Oficina Contratistas
Rodrigo Alonso Montoya Uran Técnico 16/01/2018 | 08:00a. m. | 17/01/2018 | 10:00 CO::i‘;itr;:tas 16/01/2018 | 02:30 am. Urna 17/01/2018 11:00 Oficina Cantratistas
17 Técnico | 16/01/2018 | 08:00 3. m. | 17/01/2018 | 10:00 Oficina 17/01/2018 | 07:00a. m. Urna 17/01/2018 |  11:00 | Oficina Contratistas

Doris Edilma Vargas Lépez

Contratistas




Por la cual se realiza citacion a

entrevista y evaluacién de competencias para la Planta temporal

Prueba Conocimiento Prueba ofimatica Entrevista Prueba Conocimientos Especificos
general
GRUPO ADMITIDOS Tipo Fecha Hora Fecha Hara l Lugar Fecha Hora Fecha Hora Lugar
Jhon Mario Pedroza Escobar Asistencial 16/01/2018 | 08:002. m. | No aplica No aplica 17/01/2018 | 09:00a. m Urna Durante la entrevista
Alvaro lavier Martinez Ballesteros Asistenciat 16/01/2018 | 08:00a.m. | No aplica No aplica 17/01/2018 | 09:30a. m Urna Durante la entrevista
18 Estefania Diaz Melo Asistencial 16/01/2018 | 08:00a.m. | No aplica No aplica 17/01/2018 | 10:00 a. m. Urna Durante ia entrevista
Rubén Dario Arrieta julio Asistencial 16/01/2018 | 08:00a. m. | Noaplica No aplica 17/01/2018 | 10:30a.m Urna Durante la entrevista
Juan David Veloza Cardenas Asistencial 16/01/2018 | 08:00a.m. | No aplica No aplica 17/01/2018 | 11:00a. m Urna Durante la entrevista
Katherine Mufieton Mazo Asistencial | 16/01/2018 | 08:00a. m. | No aplica No aplica 17/01/2018 | 11:30a. m Urna Durante |a entrevista
19|, an Carlos Delgado Matirid Profesional | 16/01/2018 | 08:00a. m. | 16/01/2018 | 09:00 Cogzzit?:‘tas 17/01/2018 | 07:30a. m. Urna Durante la entrevista

Nota: Los lugares referenciados pertenecen a la oficina principal de CORPOURABA, ubicada en la calle 92 #98-39 Apartado - Antioquia,
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